Het Flexbureau (intern uitzendbureau)
organiseert de flexibele inzet van
personeel binnen alle sectoren en
diensten van GGZ WNB. Het zoekt
flexibel inzetbare medewerkers, die zich
snel ergens thuis voelen en graag zelf de
balans bepalen tussen werk en privé.

Flexibel werken

Met een flexibel dienstverband qua
inzet, uren en periodes kan je op diverse
afdelingen en locaties ervaring opdoen
en je verder ontwikkelen. Ook zijn er
volop mogelijkheden om door te
stromen binnen GGZ WNB. Zo willen we
met jou een belangrijke bijdrage leveren
aan de kwaliteit en de vernieuwing van
de ggz.

Arbeidsvoorwaarden

De arbeidsvoorwaarden, conform de
CAO GGZ, stellen we in overleg vast. De
inschaling is afhankelijk van functie,
taken, opleiding en ervaring.

Wij zoeken medewerkers die:

® Naast studeren willen werken in de
geestelijke gezondheidszorg (ggz,
psychiatrie);

¢ Beschikken over een diploma
niveau 3 of 4, differentiatie
psychiatrie/denken dit binnenkort te
behalen;

e Zelf willen bepalen hoeveel en
wanneer ze werken;

e Ervaring op willen doen in de GGZ en
zichzelf ontwikkelen.

De voordelen voor jou:

e Jij bepaalt wanneer je werkt en
wanneer niet.

® Praktijkervaring opdoen.

* Mogelijke opstap naar een vaste
baan.

e Kennismaken met de verscheidenheid
in de psychiatrie.

Wil je meer informatie? Neem contact
op met Nicole Duijm, coérdinator Plan-,
Flexbureau via telefoon: 0164 - 28 9136.
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